
“�计年度任⽤职员制度”�⽤的职种是�

�下来该做些什��

什�是��计年度任⽤职员制度��

在都��县和���的地��共�体⼯作的�务员，�为两�：

〇 ⾸先，�认⾃⼰的职业是否在�⽤范围内

��这�制度的�⾏，�前未�统⼀

的录⽤�式、任期、⼯资等制度��

统⼀，临时 /�常�职员也�获得�

前未�获得的津贴。

总务省��的职业��是�下⼏种�

�4⽉起，⾯向都��县和��村的地��务员，

开�实⾏��计年度任⽤职员制度�。

�计年度任⽤职员制度

北海道�外国⼈�相談�センター
Hokkaido�Foreign�Resident�Support�Center

ほっ��かい��どう����がい�こく�じん�����そう��だん

www.facebook.com/hiecc.support

�语指导助⼿

（ALT）

www.hiecc.or.jp/soudan

E-MAIL: support@hiecc.or.jp

TEL: 011-200-9595 FAX: 011-221-7845 

看护师�务�保�⼠ �域�兴协⼒队员

详情请�询总务省⾃�⾏政局的�务员�。 
 

※ �于这�制度的�认，�需翻译，请�时联��中�。

“临时/�常�职员”

有任期

 “常�职员”

�任期�制

〇 �认⾃⼰的⼯作时间/休假、

⼯资等�何变更

北���国��询中�

http://www.facebook.com/hiecc.support
http://www.hiecc.or.jp/soudan
http://hiecc.or.jp/

